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EResEEsses LEI N° 068/2018, DE 03 DE SETEMBRO DE 2018.

Dispde sobre a contratagio por tempo determinado
para atender a necessidade tempordria de excepcional
interesse piiblico, nos termos do inciso IX do artigo 37
da Constitui¢do Federal.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GRANJEIRO - ESTADO DO CEARA, FAZ SABER QUE
A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E EU, NO USO DAS ATRIBUICﬁES LEGAIS,
SANCIONO E PROMULGO A SEGUINTE LEI:

Art.1° Para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, os érgdos da
Administragdo Publica Municipal poderdo contratar pessoal por tempo determinado, nas condi¢des
previstas nesta Lei.

Paragrafo tdnico. A contratagdo a que se refere este artigo somente serd possivel se ficar
comprovada a impossibilidade de suprir a necessidade temporaria com o pessoal do préprio quadro
e desde que ndo reste candidato aprovado em concurso publico aguardando nomeagéo.

Art.2° Considera-se necessidade tempordria de excepcional interesse publico, para fins desta Lei,
aquela que comprometa a prestagdo continua e eficiente dos servigos préprios da administragdo e
que ndo possa ser satisfeita com a utilizagdo dos recursos humanos que dispde a Administragio
Publica Municipal, ou que ndo justifique a criagdo ou provimento de cargos.

§ 1° Caracterizam-se como de necessidade tempordria de excepcional interesse ptblico as seguintes
hipéteses:

I - assisténcia a situagdes de emergéncia ou de calamidade publica;

II — combate a surtos endémicos, pragas, doengas e surtos que ameacem a sanidade animal e
vegetal;

III — nos dois primeiros anos de implantagdo do programa decorrente de convénio ou acordos
bilaterais com outros 6rgdos publicos;

IV — caréncia de pessoal em decorréncia de afastamento ou licenga de servidores ocupantes de
cargos efetivos, quando o servigo publico ndo puder ser desempenhado a contento com o quadro
remanescente;

V — caréncia de pessoal para o desempenho de atividades sazonais ou emergenciais que ndo
justifiquem a criag@o ou provimento de cargos;

VI - atuagio nas areas da educagdo, assisténcia social, saide e infraestrutura, quando esgotada a
lista classificatéria do concurso publico até a realizagdo do novo certame;

VII - em substitui¢do do titular indicado para o desempenho de cargo em comissdo, fungéo de
confianga, dire¢@o de escola, auxiliar de direcdo e secretdrio de escola;

VIII - em vaga transitoria, apés formagdo de turma com carater experimental, ndo permanente.

§2° O disposto no inciso VI néo se aplica caso ultrapassado mais de um ano sem a realizacigyde
concurso publico para o respectivo cargo.
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§3° Consoante os requisitos previstos no art. 2°, § 1°, desta Lei, a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico das Secretarias de Educagéo e Satde est4 consignada nos anexos I e I
desta Lei, respectivamente.

Art.3° O recrutamento de pessoal a ser contratado nos termos desta Lei serd feito mediante processo
seletivo simplificado, dispensado de concurso publico, dentro de critérios estipulados pelo 6rgdo
interessado no ajuste, sujeito a ampla e prévia divulgagdo.

Parigrafo tnico. A contratagio para atender as necessidades definidas nos itens I e Il do §1° do art.
22 desta Lei, bem como as contratagdes até 90 (noventa) dias, prescindird de processo seletivo,
todavia, terd preferéncia na nomeagdio o candidato aprovado em processo seletivo vigente, caso
exista, com a justifica¢@o por procedimento administrativo prévio.

Art.4° As contratagdes de que trata esta Lei serdio realizadas pelo prazo méximo de 12 (doze)
meses.

Paragrafo Unico - Nos casos de extrema relevincia e urgéncia, justificadas através de exposi¢do de
motivos aprovada pelo Chefe do Poder Executivo, os contratos poderdo ser prorrogados uma Gnica
vez, pelo mesmo prazo.

Art.5° As contratagdes somente poderdo ser realizadas com observéncia da dotagdo orgamentaria
especifica e mediante prévia autorizacdo do Chefe do Poder Executivo, em procedimento
administrativo especifico, o qual conterd a justificagdo acerca da ocorréncia das situagdes que as
autorizam.

Art.6° As contratagdes de que trata a presente Lei serdo feitas apds processo seletivo simplificado,
de provas, de titulos ou de provas e titulos, de acordo com a natureza e complexidade do cargo, com
carater objetivo, apds ampla divulgagdo prévia, prescindindo de concurso publico.

§1° O Edital do Processo Seletivo simplificado devera conter, no minimo:

I - 0 prazo de inscrigéo, ndo inferior a 03 (trés) dias;

II - o objeto da contratagdo temporaria, observadas as hipdteses previstas no art. 2°, §1°, desta Lei;
III - o prazo de validade do processo seletivo simplificado;

IV — prazo de duragdo do contrato a ser celebrado, respeitado o prazo méaximo previsto no art. 4°
desta Lei;

V — os critérios objetivos da selegdo, os quais deverdo estar expressos em cldusulas que explicitem
os pressupostos minimos de contratagdo, em consondncia com a natureza e a complexidade da
func¢éo a ser desempenhada;

VI - o nimero de vagas a serem preenchidas;

VII - a fung#o, a carga horéria e a remuneragdo;

VIII - as etapas do processo de selegéio e o respectivo calendario.

§2° Os candidatos selecionados ndo terdo direito adquirido a contratagdo, podendo ser convocados a
qualquer tempo, observado o prazo de validade do processo seletivo simplificado e observada a
ordem de classificagdo.
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Art.7° A remuneragdo do pessoal contratado nos termos desta Lei sera fixada de acordo com o
valor do vencimento constante no inicio da carreira relacionada no plano de cargos e salarios do
servigo publico, para servidores que desempenhem fungdo semelhante.

Parigrafo tnico. Para os efeitos deste artigo, ndio se consideram as vantagens de natureza
individual dos servidores ocupantes de cargos tomados como paradigma.

Art. 8° Serd firmado contrato administrativo de natureza juridico administrativa e os contratados
ficam vinculados a0 RGPS — Regime Geral de Previdéncia Social, com direito e deveres
regulamentados no contrato.

Art. 9° As infragdes disciplinares atribuidas ao pessoal contratado nos termos desta Lei
Complementar serdo apuradas mediante sindicéncia, concluida no prazo de trinta dias, assegurada a
ampla defesa.

Art.10 O contrato firmado de acordo com esta Lei extinguir-se-4, sem direito a indenizagdes:

I - pelo término do prazo contratual;

II - por conveniéncia motivada da Administragdo Publica contratante;

III - por iniciativa do contratado; e

IV - pelo cometimento de infragdo contratual ou legal por parte do contratado, apurada em processo
administrativo regular.

§ 12 A extingdo do contrato, nos casos do inciso II e III, serd comunicada com a antecedéncia
minima de trinta dias.

§2°. Para fins disciplinares, aplicam-se aos contratados nos termos desta Lei os deveres e obrigagdes
previstos na Lei Municipal n® 002/98, que disciplina o Regime Juridico dos Servidores Publicos
Municipais de Granjeiro.

Art.11 Fica o Poder Executivo autorizado a abrir os créditos orgamentarios necessarios a execugio
do disposto nesta Lei.

Art.12 E proibida a contratagio, na forma desta Lei, de servidores da Administragdo direta ou
indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, bem como de empregados ou
servidores de suas subsididrias e controladas.

Pardgrafo Unico. Excetua-se do disposto no caput a contratagio de servidores enquadrados nas
hipéteses previstas no inciso XVI do artigo 37 da Constituigdo Federal, desde que comprovada a
compatibilidade de horarios.

Art.13 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Granjeiro, 03 de setembro de 2018.
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ANEXO 1

SECRETARIA DE EDUCACAO
CARGO VAGAS | CADASTRO | JORNADA | REMUNERACAO
DE
RESERVA
PROFESSOR 19 08 20h RS 1.227,67*
AUX. DE 10 05
SERVICOS 20h R$ 477,00
GERAIS
MERENDEIRA 07 05 20h R$ 477,00
*A remuneragédo do professor serd efetuada por hora aula trabalhada
ANEXO II
SECRETARIA DE SAUDE
CARGO VAGAS | CADASTRO | JORNADA | REMUNERACAO
DE
RESERVA
MOTORISTA 08 05 40h R$ 954,00
TECNICO 10 05 40h RS 1.083,00
ENFERMAGEM
TECNICO EM 02 02 40h R$ 954,00
HIGIENE BUCAL
ASSISTEN. 02 02 40h R$ 954,00
ADMINISTRATIVO
AUXILIAR DE 02 02 40h RS 954,00
FARMACIA
AGENT. COMUNT. 02 16 40h RS 1014,00
SAUDE
FISIOTERAPEUTA 03 01 20h R$ 1500,00
NUTRICIONISTA 01 01 20h R$ 1500,00
PSICOLOGO 01 01 20h RS 1500,00
ASSISTENTE 01 01 20h RS 1500,00
SOCIAL
EDUCADOR FISICO 01 01 20h R$ 1500,00
ENFERMEIRO 01 01 40h R$ 2200,00
ENFERMEIRO 05 02 40h RS 2200,00
PLANTONISTA
ENFERMEIRO 01 01 40h R$ 2200,00
OBSTETRA
ODONTOLOGO 02 01 40h RS 2200,00
CIRURGIAO
DENTISTA
ODONTOLOGO 01 01 40h R$ 2200,00
ENDODONTISTA
ODONTOLOGO 01 01 40h R$ 2200,00
PERIODONTISTA
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BIOMEDICO 01 01 30h R$ 1800,00
MEDICO 01 01 20h R$ 3000,00
RADIOLOGISTA

MEDICO AUDITOR 01 01 20h R$ 2500,00
MEDICO 01 01 20h R$ 3000,00
GINECOLOGIA/OB

STERICIA

MEDICO PEDIARA 01 01 20h R$ 2200,00
MEDICO 01 01

PEDIATRA

MEDICO 07 03 24h/d R$ 1300,00
PLANTONISTA

MEDICO DA 01 01 40h R$ 7900,00
FAMILIA
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CERTIDAO DE PUBLICACAQ

Certifico para os devidos fins de direito que foi publicada, mediante afixagdo no
flanelografo da Prefeitura Municipal de Granjeiro/CE, a Lei n° 068/2018 (Dispéde sobre a
contratagdo por tempo determinado para atender a necessidade tempordria de excepcional
interesse piiblico, nos termos do inciso IX do artigo 37 da Constitui¢do Federal), para que surtisse
seus efeitos juridicos e legais, conforme estabelecido no artigo 37 da Constituigdo Federal, artigo
154 da Constituigdo do Estado Ceara e artigo 88 da Lei Orgénica do Municipio de Granjeiro/CE.

O referido é verdadeiro. Dou fé. 03 de setembro de 2018.

ANDRE WIRTZBIKI ALEXANDRE
Chefe de Gabinete - PMG
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