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MENSAGEM AO PROJETO DE LEI N© 24/2022

Senhor Presidente,

Senhores Vereadores,

Ao prazer de cumprimentar Vossa(s) Exceléncia(s), venho por meio desta, encaminhar o
Projeto de Lei que DISPOE SOBRE CRIACAO DE GRATIFICACAO POR PRODUTIVIDADE, ASSIDUIDADE
E PERMANENCIA PARA OS MEDICOS, ENFERMEIROS, TECNICOS DE ENFERMAGEM E AUXILIARES DE
ENFERMAGEM DA SECRETARIA DE SAUDE DE LAVRAS DA MANGABEIRA/CE; CRIACAO DO
PARAGRAFO TERCEIRO DO ART. 12 DA LEI MUNICIPAL N¢ 702/2022, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O presente Projeto de Lei tem por objetivo a adequagao ao novo modelo de financiamento do
Ministério da Satide, que trata a questdo da produtividade como de suma importancia para o repasse de
recursos aos municipios. Além disso, no atual cenario nacional, e principalmente no regionai, ha grande
demanda e pouca oferta de profissionais de saide, especialmente médicos, para atuarem no seftor de satide
municipal. Atualmente, ha baixa procura pelos profissionais para atuar nos servigos publicos de satde, o

que se intensificou pés pandemia.

Sendo tais profissionais essenciais para a prestagao dos servicos de saide a populagdo
lavrense, principalinente na rede de atengdo basica ¢ que se faz necessaria a instituigdo da presente

gratificacao.

Frise-se, ainda, que a questdo da produtividade, assiduidade e permanéncia sera levada em
consideragdo para que os profissionais possam perceber a gratificagdo, e sera avaliada por protocolo
especifico da Secretaria de Saude Municipal e da Secretiria de Administragao, através dos setores

competentes.

Ademais, faz-se necessario ajustar os termos a Lei Municipal n® 702/2022, criando o paragrafo

terceiro ao art. 12 da referida lei para estender o reajuste salarial nela previsto aos servidores publicos
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ocupantes de cargos temporarios de médicos, de modo a equalizar tais profissionais da saude beneficiados

coin a gratificagdo por produtividade, assiduidade e permanéncia.

Portanto, para que se possa continuar a prestar os servigos publicos de saiide a populagéo, se
faz necessaria a aprovacao do preseiite projeto de lei, que ora encaminho aos ilustres vereadores paia

deliberacdo e aprovagao.

Assim sendo, encaminho para apreciagio com URGENCIA URGENTISSIMA o presente projeto

de lei, nos termos do regimento.

Sein mais paira o momento e certos de contarmos coin o apoio dos senhores vereadores na

aprovacdo do referido projeto, reiteramos votos de elevada estima e consideragéo,

Atenciosamente,

Gabinete dp Prefeito, 06 de outubro de 2022.

X - -l
ANALDO PEDROSA LIMA
PREFEITO MUNICIPAL DE LAVRAS DA MANGABEIRA-CE

Exmo. Senhor
CICERO FREIRE LIMA

Presidente do Poder Legislativo Municipal
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PROJETO DE LEI N2 24, DE 06 DE OUTUBRO DE 2022

DISPOE SOBRE CRIACAO DE GRATIFICACAO POR
PRODUTIVIDADE, ASSIDUIDADE E PERMANENCIA
PARA 0S MEDICOS, ENFERMEIROS, TECNICOS DE
ENFERMAGEM E AUXILIARES DE ENFERMAGEM DA
SECRETARIA DE SAUDE DE LAVRAS DA
MANGABEIRA/CE; CRIACAO DO PARAGRAFO
TERCEIRO DO ART. 12 DA LEI MUNICIPAL N@
702/2022, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

RONALDO PEDROSA LIMA, PREFEITO MUNICIPAL DE LAVRAS DA MAN GABEIRA, ESTADO
DO CEARA, no uso de suas atribuigdes legais que lhe sdo conferidas pela Constituigdo Federal e Lei

Organica do Municipio, faz saber que a Cimara Municipal aprova e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1% Fica criada gratificagdo por produtividade, assiduidade e permanéncia para os
profissionais médicos, enfermeiros, técnicos de enfermagem e auxiliares de enfermagem da Secretaria

Municipal de Satlide de Lavras da Mangabeira/CE.

§ 12 A gratificagdo que trata o caput deste artigo podera ser paga até o valor maximo de 14%
(quatorze por cento) para os médicos, enfermeiros, técnicos de enfermagem e auxiliares de
enfermagem sobre o vencimento base da respectiva referéncia de enquadraimento na tabela salarial e tein

por finalidade incentivar a produtividade, permanéncia e a assiduidade dos profissionais,

§ 22 Os critérios objetivos de pagamento dos valores da gratificacdo, limitada ao valor maximo

fixado no paragrafo primeiro deste artigo, serdo fixados nesta Lei.

§ 32 Sera considerado para fins de recebimento da gratificagdo ora criada, o perfodo de

frequéncia correspondente ao més de pagamento.

§ 42 A gratificagdo que trata o caput deste artigo podera ser paga aos profissionais com carga

horéria reduzidas, se houver, neste caso, tendo como pardmetro, o valor de 14% (quatorize por cento)
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para os médicos, enfermeiros, técnicos de enfermagem e auxiliares de enfermagem sobre o

vencimeito base da respectiva referéncia de enquadrameinto na tabela salarial

Art. 22, A gratificagdo de que trata esta Lei ndo servira de base de calculo para quaisquer verbas

remuneratérias nem sera incorporada ao salario.

Art. 32, Constitui pré-requisito para recebimento da gratificagdo criada no art. 12, a dedicacao
as jornadas de trabalho fixadas, de modo assiduo e na area de abrangéncia onde o profissional estiver

lotado.

Art. 42, Além do cumprimento do disposto no anterior, para recebimento da gratificagao de
que trata esta Lei, os profissionais em efetivo exercicio de suas atribuigdes fara jus ao recehimento da

gratificacdo prevista, desde que preenchidos os seguintes requisitos, a cada periodo de frequéncia:

| - atender toda a familia, em todos os ciclos de vida (criangas, adolescentes, adultos, gestantes
e idosos);

Il - realizar atividades coletivas, giupos educativos, no minimo de gestantes, hipertensos,
diabéticos e de saiide mental;

Il - priorizar a prescricdo de medicamentos disponiveis na Central de Abastecimento
Farmacéutico - CAF, de acordo com a Relagdo Municipal de Medicamentos - REMUNE, sendo aceitavel a
prescri¢ao, fora da REMUME, desde que devidamente justificado de acordo com o protocolo municipal da
assisténcia farmacéutica;

IV - priorizar a solicitagdo de exames disponiveis na Secretaria Municipal de Saide e
instituicoes conveniadas;

V - participar das reunides de equipe;

V - participar das atividades - cursos e reunides, de capacitagao e educagdo permanente em
satide durante todo o periodo do desenvolvimento destas atividades;

VI - participar, quando houver, jornada ampliada ou alternativa de trabalho de acordo com os

critérios estabelecidos pela Gestdo Municipal;
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VII - apoiar a equipe de saide na organizagdo da comunidade e participar das reunides na
comiinidade;

VIII - ndo ter faltas injustificadas;

XIX - ndo ter sofrido qualquer penalidade resultante de processo administrativo ou penalidade
disciplinar;

X - ndo receber reclamacgdo nominal, registrada na Secretaria de Satide ou em qualquer outro
setor, tendo a conclusio da autoridade competente julgado como procedente a dentincia;

X1 - ndo registrar afastameitos legais, superior a 50% {cinglienta por centoj da totalidade do
perfodo de frequéncia do més anterior ao pagamento, exceto se motivado por acidente de trabalho
homologado pelo 6rgao competente;

XII - ndo estar em gozo de qualquer tipo licenga presvistas no art. 81, inciso I1, 11, [V, V, VI, VII,
VIII, IX da Lei Complementar n® 006/1995 (RJU) ou férias.

§120 descumprimento de qualquer dos requisitos do art. 32 e deste aitigo acarretara a redugao

gradativa desta gratificacdo, nos seguintes termos:

[ - até 4 requisitos, cumulativos ou ndo, redugdo da terca parte da gratificagdo correspondente;
I - acima de 4 a 8 requisitos redugao de metade da gratificacdo correspondente;

I1I - acima de 8 requisitos redugdo total da gratificacdo correspondente.

§22 0 cumprimento dos requisitos previstos no caput deste artigo para fins de aplicacio do §1°
sera avaliado pela Secretaria Municipal de Satde e Secretaria Municipal de Administragdo, através

dos setores competentes.

Art. 52. A gratificacdo instituida com a presente Lei podera ter seu pagamento suspenso, a
qualquer momento, de acordo com a conveniéncia da Administragao Pdblica ou, para fins de adequacao

dos gastos de pessoal com os limites impostos pela Lei de Responsabilidade Fiscal, através de Decreto do

Poder Executivo.
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Art. 62. A gratificagdo prevista nesta Lei cessara automaticamente apos implantagao de piso

salarial para os profissionais, quando houver.

Art. 72. Fica criado o paragrafo terceiro ao art. 12 da Lei Municipal n® 702/2022, nos seguintes

terinos:

“Art.12]..]
§ 32 0 reajuste concedido no caput deste artigo se estende aos servidores ptblicos municipais

ativos, ocupantes dos cargos de provimento tempordrio de médicos, nos termos da Lei Municipal
n?581/2019".

Art. 82, As despesas decorrentes da presente lei correrdo por conta da dotagdo orcamentaria

do Fundo Municipal de Saide.

Art. 92, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a 12 de

setembro de 2022.
REGISTRE-SE - PUBLIQUE-SE - CUMPRA-SE.

PAGCO DO GOVERNO MUNICIPAL DE LAVRAS DA MANGABEIRA, ESTADO DO CEARA, AOS SEIS DIAS
DO MES DE OUTUBRO DE DOIS MIL E VINTE E DOIS.

&

ONALDO PEDROSA LIMA
PREFEITO MUNICIPAL DE LAVRAS DA MANGABEIRA /CE




